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clause de rencontre tu 22 septembre 2026

Ce que la direction Auchan propose

MEDAILLES

SALAIRES + 2 4 1 (y
Nouvelle grille proposée ’ Y DU TRAVAIL
A compter du 01/10/2026 4
Niveau Typologie 1 Typologie 2 Typologie 3 A cc?mpte.r-dlf 1% janvier 2027,
1A 1 916,84 1 934,41 1972,75 - le dispositif évolue :
1B 1 916,84 1 939,20 1977,53 Suppression des cartes cadeaux
§: i ggjg; i g?;?g ; gggig au profit d'une prime exceptionnelle
¢ ’ 2 versée directe ur la fich ie.
3A 1928,01 1°987, 11 2 023,86 grerarsyaiegn
3B 2 031,84 2 090,95 2132,48 » 20ans: 200 € brut
o e Zjeas 2 || > 30ans:300€bnut
5 P . ) ' » 35ans: 450 € brut
ontants en euros — évolution de tous les niveaux et échelons.
1A et 1B, typologie 1 : maintien au minimum Auchan de 1 920 €. » 40ans: 600 € brut )
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"7 RISTOURNE COLLABORATEURS

» Des revenus hors essence en baisse vs 2025
et en dessous du budget.

p SR - : » Un chiffre d'affaires comparable en baisse
ou, pour les autres sites non cédés, jusqu’aux prochaines (CA format physique : -2,0 %/ E-commerce : 0,2 %).

Maintien des dispositions actuelles concernant la ristourne
jusqu'a la cession effective des sites au format supermarché

négociations.

| > Un environnement toujours incertain.

SALAIRE MINIMUM AUCHAN ) SNGD,
vi, POWIUNSAlque ces mesures

~ il est ntie
1 9 2 O € 42 % :®: lléepsonjses:t réellement aux attentes

f N jssance
pour 34,28 h travaillées  des collaborateurs employés des salariés et ala reconna‘:‘dien
(au 01/06/2026) rémunérés a ce niveau de leur engagement au quotl

depuis le 01/06/2026
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Ensemble, dans I'autonomie et la solidarité,
construisons un syndicat a votre image.

sngd.unsa.or
scannez ce QR code

Pour adhérer :
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