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4 QUEL IWENIR

LE GROUPE CASINO A ENTERINE LA FIN DES NEGOCIATIONS ENTRE SON ACTIONNAIRE
PRINGIPAL ET SES.GHEH!IGIEITS. LE CONSEIL D'ADMINISTRATION DE CASINO DEVRR DONC
SE PRONONGER R BREVE ECHEANCE SUR LES DEUX PROPOSITIONS REGUES POUR

RESTRUCGTURER LA DETTE DE 1.4 MILLIARD D°EUROS EXIGIBLE EN MARS 2027.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION ETUDIE 2 OPTIONS :
0O ® « Soutien de Ia proposition de Daniel Kretinsky
T « Soutien de 'offre des créanciers (principalement des fonds anglo-saxons) qui écarterait
Daniel Kretinsky

MAIS UNE 3 PROPOSITION POURRAIT EMERGER...
LA DIRECTION COMMUNIQUE AUX SALARIES QUE, POUR LES DEUX OFFRES, LES GARANTIES SUIVANTES SONT DONNEES :

[ « Maintien du siége a saint-&tienne
« Soutien au pian renouveau 2030 et a I'équipe de direction
« HNon-démantélement du groupe

SELON LES INFORMATIONS DONT NOUS DISPOSONS LES CREANCIERS SENGAGERAIENT POUR 24 MOIS, KRETINSKY SUR 5 ANS,
CE QUI NE MANQUE PAS DE SUSCITER DES SPECULATIONS ET DES INQUIETUDES AU SEIN DE NOTRE ORGANISATION SYNDICALE.

Le conseil d"administration de casino devra, dans les prochains jours, arréter les termes de la modification du plan de sauvegarde
@‘ en retenant 'une des solutions de restructuration présentées.

Ie projet retenu sera ensuite soumis au vote des difiérentes classes de parties affectées (actionnaires, créanciers, banques et
autres parties concernées) dans Ie cadre de Ia procédure de sauveoarde actuellement en vigueur.

e paris pour homologation. si certaines classes s'v opposent, le tribunal disposera néanmoins de pouvoirs lui permettant, sous

En cas d'approbation selon les majorités prévues par la loi, le projet sera ensuite présenté au tribunal des activités économigues
certaines conditions, d'imposer une solution estimée viable et conforme a rintérét de 'entreprise.

DANS SON ANALYSE, LE TRIBUNAL DEVRA NOTAMMENT APPRECIER LA CREDIBILITE DU PROJET RETENU, SA CAPACITE A ASSURER L'ENECUTION
DU PLAN DE SRUVEGARDE ET LES GARANTIES APPORTEES POUR LA PERENNITE DU GROUPE.

NOTRE ROLE CONSISTERA A VEILLER A CE QU'UN VOLET SOCIAL SOIT BIEN INTEGHE ET Al CE QUE LES
ENGAGEMENTS SUR L'EMPLOI ET LA LOCALISATION DU SIEGE SOCIAL FIGURENT REELLEMENT DANS LE PLAN.
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Pour adhérer : Nous vous offrons toujours cette année la possibilité de
payer directement en ligne via notre site : ()https://unsa-commerces-distribution.org ' §

Ensemble, dans I'autonomie et la solidarité,
construisons un syndicat a votre image.
Plus que jamais, Unissons Nous Sans Attendre




